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MAŽEIKIŲ RAJONO VIEKŠNIŲ GIMNAZIJA

2017 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Mažeikių rajono Viekšnių gimnazija yra Mažeikių rajono savivaldybės biudžetinė įstaiga, viešasis juridinis asmuo, turintis antspaudą su valstybės herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomąją  ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikos įregistruotuose bankuose, atributiką, savo veiklą grindžia bendrąjį lavinimą Lietuvoje reglamentuojančiais dokumentais, įsakymais, tvarkomis. Gimnazija yra paramos gavėja.
Organizacinė struktūra
Mažeikių rajono Viekšnių gimnazijos savininkas yra Mažeikių rajono savivaldybė. Savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Mažeikių rajono savivaldybės taryba. Gimnazijos darbą koordinuoja ir kontroliuoja Mažeikių rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyrius.
Gimnazijos organizacinę struktūrą sudaro trys lygmenys:
1. Nuolatinio valdymo : direktorius, 2 pavaduotojai ugdymui, neformalaus ugdymo organizatorius, pavaduotojas ūkio reikalams.
2. Periodinio valdymo :  metodinė taryba, mokytojų metodinės grupės, gimnazijos direktoriaus įsakymu sudaromos komisijos ar darbo grupės specifiniams ugdymo ar ugdymo aprūpinimo klausimams spręsti.
       3.Savivaldos: Gimnazijos taryba, mokytojų taryba, mokinių taryba , tėvų komitetas, klasės seniūnas.
	Žmonių ištekliai
	Gimnazijoje dirba:
1. Direktorius ir trys direktoriaus pavaduotojai ugdymui (visi turi antrą vadybinę kategoriją),/ neformaliojo ugdymo organizatoriai.
Mokytojai  ( 2 mokytojai ekspertai, 26  mokytojai metodininkai, 14 vyresniųjų mokytojų, 4 mokytojai, 2 neatestuoti  mokytojai).
2. Pedagoginiai darbuotojai, teikiantys socialinę, psichologinę ir kt. pagalbą (socialinė pedagogė, psichologė, logopedas/ specialusis pedagogas).
3. Nepedagoginiai darbuotojai, teikiantys pagalbą mokiniams (bibliotekininkė, visuomenės sveikatos priežiūros specialistė).
4. Nepedagoginis personalas (vyriausioji buhalterė, raštinės vedėja, valgyklos vedėja, virėjos, sargai, rūbininkas, valytojos, elektrikas, apskaitininkas, kompiuterių tinklo administratorius, vairuotojai).
Gimnazijoje mokosi:
2017 m. Viekšnių  gimnazijoje  yra 22 klasių komplektai, kuriuose mokosi 409   mokiniai.
       Pradinio ugdymo programos mokosi 129 mokiniai – 8 klasių komplektai;
       Pagrindinio ugdymo programos mokosi 213 mokiniai –10  klasių komplektų;
       Vidurinio ugdymo programos mokosi 67  mokiniai – 4 klasių komplektai.

Finansiniai – materialiniai ištekliai
Gimnazijos lėšų šaltiniai: valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybės biudžetui skirtos lėšos; Mažeikių rajono savivaldybės biudžeto lėšos, skiriamos pagal patvirtintas sąmatas; Europos Sąjungos lėšos; pajamos už teikiamas paslaugas; fondų organizacijų, kitų juridinių ir fizinių asmenų dovanotos, paramos at kitais teisėtais būdais perduotos lėšos, tikslinės paskirties lėšos pagal pavedimus; kitos teisėtu būdu įgytos lėšos.

Ryšių sistema, informacinės ir komunikavimo sistemos
Gimnazijoje yra dvi informacinių technologijų klasės, biblioteka – skaitykla. Iš viso gimnazijoje veikia 107 kompiuteriai, 35 daugialypės terpės projektoriai, 3 interaktyvios lentos. Informacija platinama elektroniniame dienyne, elektroniniu paštu, gimnazijos internetinėje svetainėje.


II. APIBENDRINIMAS, IŠVADOS, PRIEMONIŲ SIŪLYMAI DĖL VEIKLOS TOBULINIMO
III. 
Mažeikių rajono Viekšnių gimnazija, įgyvendindama 2016-2017 m. veiklos planą, pasiekė numatytus tikslus ir padėjo įgyvendinti Mažeikių rajono savivaldybės 2016-2018-ųjų metų strateginio veiklos plano 4 strateginį tikslą – užtikrinti visuotinį švietimo prieinamumą ir kokybę, mažinti socialinę atskirtį, ir prisidėjo prie 3 programos  - Ugdymo kokybės ir mokymosi aplinkos užtikrinimo programos vykdymo.
1. Siekiant ugdymo kokybės gerinimo, 2016-2017m.m. veiklos planuotos vadovaujantis 2015-2016m.m. vykdytų įsivertinimų ( ST, PUPP, VBE,  eTIMSS, vidus veiklos kokybės)  tyrimų rezultatų analize.
Patobulintas ugdymo planavimas, numatytos konkrečios priemonės dalykų atskiroms veiklos sritims gerinti, tobulinta pamokos vadyba, taikyti nauji mokinių motyvavimo metodai. Pažangos gerinimui, buvo 
rengiamos pusmečių rezultatų analizės ir aptarimai, diagnostiniai testavimai 5-7 ir I gimnazijinėse klasėse mokslo metų pradžioje, mokymosi lygmens nustatymui, ugdymo kokybės gerinimo planavimui,
4,6,8 klasių ST organizavimas, rezultatų aptarimas, bandomųjų egzaminų, žinių partikrinimų II ir IV klasėse organizavimas, rezultatų analizavimas ir aptarimas metodinėse grupėse, mokytojų tarybos posėdžiuose.
Mokinių ugdymo individualiems poreikiams tenkinti  IV gimnazijinėse klasėse buvo skirti 4 moduliai ir 2 pasirenkamieji dalykai,  III gimnazijinėse klasėse 6 moduliai ir 1 pasirenkamas dalykas, II gimnazijinėse klasėse 5 moduliai, 8 klasėse 1 pasirenkamas dalykas.
Mokymosi pagalba, vedant  konsultacijas, teikiama mokiniams, prašantiems individualios pagalbos, mokiniams, dalyvaujantiems gimnazijos, rajoniniuose, respublikiniuose, tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose, debatuose,  festivaliuose, projektuose, akcijose, parodose. 
Rajoninėse olimpiadose, konkursuose laimėtos 5 pirmos vietos, 1 antra ir 2 trečios vietos, respublikinėse olimpiadose ir konkursuose 2 pirmos, 1 antra ir 1 trečia vieta. Neformaliajame švietime laimėtos rajoninės 12 pirmųjų vietų, 8 antrosios vietos, 3 trečiosios vietos, respublikoje – 1 pirma vieta 2016-2017 m.m. Lietuvos mokyklų žaidynių tarp bendrojo ugdymo mokyklų sporto šakų varžybų  II- oje grupėje, 1antra vieta ir 3 trečios vietos. Tarptautiniame šokių festivalyje- konkurse „Baltic Amber Spring 2017, Suvalkai – trečia vieta.
Vidurinį išsilavinimą įgijo 96,8 proc. mokinių nuo baigusiųjų skaičiaus . 1 mokinys rinkosi 2,8 valstybinių egzaminų (planuota – 3), 1 mokinys išlaikė 2,6 valstybinių egzaminų. Išlaikytų egzaminų balo vidurkis  - 41,3. Virš 86 balų išlaikė: 2 mokiniai iš anglų kalbos, 1 mokinys iš biologijos, 1 mokinys iš vokiečių kalbos.
Tolimesnis baigusių mokyklą mokinių mokymasis: 16 proc. abiturientų pakviesti studijuoti į universitetus, 19 proc. į kolegijas, 26 proc. į kitas mokymo įstaigas, 6 proc. – savanoriauja. 
2.Vadovaujantis išsikeltu prioritetu ,,Kokybiška pamoka – bendradarbiavimą ugdanti pamoka, pamokos vadyboje daug dėmesio buvo skiriama motyvavimo, bendradarbiavimo ir socialinių kompetencijų ugdymo strategijoms.
Mokiniams buvo teikiamos individualios konsultacijos dėl individualių ugdymo planų parengimo, koregavimo, karjeros galimybių planavimo. Gimnazijoje organizuota renginių , skirtų savęs pažinimui, organizuota išvyka į ,,Studijų mugę“, atvirų durų renginius universitetuose, kolegijose, profesinėje mokykloje, organizuoti susitikimai su įvairių aukštųjų mokyklų atstovais. 
Medodinės grupės per metus organizavo įvairiomis formomis ir metodais 33 ugdomasias veiklas,  tarptautinę vokiečių kalbos konferenciją „Mes labai skirtingi ir dėl to įdomūs“, respublikinę pažintinę-kraštotyrinę konferenciją „Per pažinimą – į išsaugojimą“. 
Pamokinėje veikloje integracijai plėtoti pravestos 34 atviros- integruotos pamokos ,,Pamoka kitaip“, 24 pamokos kitose edukacinėse erdvėse Viekšniuose, Mažeikiuose ir Mažeikių rajone, Telšiuose, Šiauliuose, Klaipėdoje, Naisiuose, Panevėžyje, Vilniuje, Stendalyje (Vokietija). Sveikos gyvensenos ugdymui pravesti  25 renginiai, dalyvauta 31 sportinėse varžybose.
Atsakingumo, kūrybiškumo ugdymui vykdyti projektai: respublikinis projektas ,,Padrąsinti. Įkvėpti. Palaikyti“, BuddyBären meškinų projektas, ,,Mes rūšiuojam“ (surinkta 1013 kg. elektronikos atliekų), projektas ,,Sveikatiada“, Krizinio nėštumo centro projektas. 
Socialinės kompetencijos ugdymo tobulinimui 2-II klasėse atliktas ir pristatytas patyčių masto gimnazijoje nustatymo tyrimas, pamokinių veiklos projektų, sportinių varžybų, akcijų organizavimas, apjungiant skirtingas klases, formuojant mišrias mokinių grupes, klasių auklėtojų popamokiniai veiklos projektai ,,Naktis mokykloje“. Sisteminga VGK veikla padėjo kurti saugią  gimnazijos ugdymo(si) aplinką, socialinių kompetencijų ugdymą, mokinių, mokytojų ir tėvų bendradarbiavimą. Teikta psichologinė pagalba: 139 individualūs pokalbiai, 87 konsultacijos mokiniams, 20 grupinių užsiėmimų mokinių grupėms pagal socialinių įgūdžių ugdymo programą „Tiltai“, 32 pagalbos konsultacijos gimnazijos pedagogams, 20 pokalbių su mokinių tėvais, 92 skirtingos veiklos su socialiniais partneriais;
socialinės pedagoginės pagalba :  241 konsultacija mokiniams, 40 grupinių užsiėmimų, 11 užsiėmimų pagal socialinių įgūdžių ugdymo programą „Tiltai“, 36 pokalbiai su mokinių tėvais;
Logopedinė pagalba: 49 mokiniai lankė logopedinius užsiėmimus. 
Vidaus veiklos kokybės įsivertinimo metu buvo organizuotas 2-II klasių socialinių kompetencijų įsivertinimas. Nustatyta, kad 57,88 proc. mokinių turi įvaldę 3-5 pakopos socialinius įgūdžius, tai yra, geba draugiškai bendrauti, spręsti konfliktus, siekti bendrų tikslų, dalyvauti ir organizuoti renginius klasėje, gimnazijoje.
3.Stebint individualią  mokinio ugdymosi pažangą,  buvo organizuotos veiklos: pirmų, penktų ir naujai atvykusių mokinių adaptacijos stebėjimas, tyrimai, jų aptarimas išplėstiniame VGK posėdyje, tėvų ir mokytojų susirinkime, vykdyta specialiųjų poreikių mokinių ugdymo(si) ir lankomumo priežiūra, anketinė apklausa, rezultatų analizė mokytojų tarybos posėdyje, pamokose mokytojai taikė metodikas, individualiai mokinių pažangai stebėti ir analizuoti, pusmečių pabaigoje mokytojai organizavo darbą su individualiais atliktų įskaitinių darbų aplankais, mokė mokinius analizuoti savo individualią pažangą. Atnaujinta ir patvirtinta mokinių ir pažangos vertinimo tvarka.  Atliktas giluminis darbo kokybės įsivertinimas ir tirtas individualios pažangos stebėjimo įgyvendinimo efektyvumas ugdymo procese. 
IQES online sistemoje atliktoje tėvų apklausoje, aukščiausių verčių penketuke užima teiginiai: ,,Iš mano vaiko mokytojai tikisi pažangos pagal jo gebėjimus“(3,8), ,,Mokinių pasiekimai ir laimėjimai yra pastebimi ir įvertinami“ (3,7), ,,Mokytojai aptaria su manimi vaiko pažangą, spragas“. Mokinių apklausoje aukščiausias vertes užima teiginiai : ,,Jei ko nors nesuprantu, aš galiu paklausti savo mokytojų“(3,4), ,,Mokytojai stengiasi kuo geriau mus mokyti“(3,4).
Metiniame veiklos plane kelti ir įgyvendinti  3 uždaviniai siekė įgyvendinti pagrindinį tikslą:

	Planuota:
	Pasiekta:

	Praleistų pamokų be pateisinamų priežasčių
 1-IV klasėse sumažėtų 8 proc.
	Praleistų pamokų be pateisinamų priežasčių
 1-IV klasėse sumažėjo 27,2 proc.

	Mokymosi rezultatai pagerėtų:
5-8 klasėse iki 96 proc.
I-III klasėse iki 99 proc.
	
Pasiekta 100 proc.
Pasiekta 97,95 proc.

	IV klasėje visų išlaikytų egzaminų balas vienam mokiniui siektų 130.
	Brandos egzaminų balas vienam mokiniui siekia 105,8 proc.



Gimnazijos mokytojų kolektyvas nuolat tobulina savo kvalifikaciją, vykdant mokytojų saviugdą, kolegialų  tarpusavio pamokų lankymą, pamokinių veiklų organizavimą. Mokytojai vedė metodinius užsiėmimus –seminarus savo gimnazijos ir rajono mokyklų mokytojams. Pravestas seminaras rajono pradinių klasių mokytojams Mažeikių švietimo centre ,,UK integravimo galimybės pradiniame ugdyme“, seminaras- edukacinė išvyka su Pavasario pagrindinės mokyklos mokytojais ,,Dvaras – kultūros židinys“.

Mokytojai tobulino profesines kompetencijas -  1476,6 val. ir bendrąsias kompetencijas – 56 val. Iš viso  - 1532,6 val.
Išanalizavus 2016-2017 m.m. formalaus ir neformalaus ugdymo(si) rezultatus, kelto tikslo ir uždavinių įgyvendinimą, veiklos kokybės įsivertinimo rezultatus, gimnazijos bendruomenės siekius tobulėti ir kelti dalykines kompetencijas, 2018 metų veiklos programai kurti, iškelti šie veiklos prioritetai:
1.Kokybiška pamoka – mokinių saviraišką ugdanti, individualią pagalbą teikianti  pamoka. 
2. Ugdymo kokybės gerinimas, vadovaujantis įsivertinimo rezultatais, fiksuojant individualią mokinio pažangą.
3.Prevencinės veiklos stiprinimas.

IV. PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO PLANO VYKDYMAS

(Pateikiami duomenys apie metinio veiklos plano įgyvendinimą, vykdoma priemonės, veiklos indėlio ir proceso vertinimo kriterijų reikšmių pasiekimo lygio, asignavimų panaudojimo analizė. Iš Savivaldybės administracijos, seniūnijos, biudžetinės įstaigos praėjusių biudžetinių metų veiklos plano perkeliama atitinkama informacija apie planuotas vykdyti programas, priemones, veiklas, jų atsakingus vykdytojus, patvirtintus asignavimus, indėlio ir proceso vertinimo kriterijus. Pateikiami faktai apie praėjusiais biudžetiniais metais pasiektus vertinimo rodiklius, panaudotas lėšas. Vertinama, kokie planuoti darbai/veiksmai atlikti, kokie atlikti iš dalies arba visai neatlikti, paaiškinami nukrypimai, išvardijamos problemos, priežastys, išdėstomi argumentai, nurodoma ir kita susijusi informacija dėl priemonės įgyvendinimo ar darbų/veiksmų atlikimo lygio.)

III.	PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO PLANO VYKDYMAS

	Priemo
nės
kodas
	Priemonės pavadinimas
	Veiklos pavadinimas
	Priemonės
atsakingi vykdytojai
	Asignavimai 2017-tiesiems metams, Eur
	Indėlio ir proceso vertinimo kriterijai
	Nukrypimų
nuo plano
paaiškinimai,
priežastys, dėl
kurių
planuotos
reikšmės
nepasiektos

	

	

	

	

	Finansavimo šaltinis
	Patvirtintas   planas
	Panaudotos lėšos (kasinės)
	Įvykdymas, procentais
	pavadinimas, mato vnt.
	Planuota reikšmė
	Faktinė reikšmė
	


	03-01- 01-02
	Ikimokyklinio,
priešmokyklinio
ugdymo,
bendrųjų ir
specialiųjų
programų
įgyvendinimas
bendrojo
ugdymo
mokyklose
	Gimnazijos
veiklos
užtikrinimas,
ugdymo
proceso
vykdymas,
pagrindinio ir
vidurinio
ugdymo
programų
įgyvendinimas
	Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui,
pagalbos
mokiniui
specialistės,
mokytojai
	4 (MK)

4(PASG)
	539480,00

12200,00
	537480,00

12200,00
	100

100
	Užtikrina-ma Gimna-zijos
veikla,
pagrindinis ir vidurinis
ugdymas, etatų
skaičius
	60,93
	64,05
	2 000,00
sumažintas
asignavimų
planas
(2017-11-24,
Nr.T1-321)

	

	

	

	Direktorius,
bibliotekos
darbuotojos
	4 (MK)
	9520,00
	9520,00
	100
	Užtikrinama bibliotekos veikla, etatų skaičius
	1
	1
	

	

	

	Mokinių
pažintinės
veiklos ir
profesinio
orientavimo
vykdymas:
muziejų,
istorijos,
	Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui,
pagalbos
mokiniui
specialistės,
klasių vadovai
	4 (MK)
	1200,00
	1200,00
	100
	Dalyvavusių ugdytinių skaičius, vnt.
	300
	300
	

	03-01- 01-02
	Ikimokyklinio,
priešmokyklinio
ugdymo,
bendrųjų ir
specialiųjų
programų
įgyvendinimas
bendrojo
ugdymo
mokyklose
	Gimnazijos
veiklos
užtikrinimas,
ugdymo
proceso
vykdymas,
pagrindinio ir
vidurinio
ugdymo
programų
įgyvendinimas
	Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui,
pagalbos
mokiniui
specialistės,
mokytojai
	4 (MK)

4(PASG)
	539480,00

12200,00
	537480,00

12200,00
	100

100
	Užtikrinama
gimnazijos
veikla,
pagrindinis ir
vidurinis
ugdymas, etatų
skaičius
	60,93
	64,05
	2 000,00
sumažintas
asignavimų
planas
(2017-11-24,
Nr.T1-321)

	

	

	

	Direktorius,
bibliotekos
darbuotojos
	4 (MK)
	9520,00
	9520,00
	100
	Užtikrinama bibliotekos veikla, etatų skaičius
	1
	1
	

	

	

	Mokinių
pažintinės
veiklos ir
profesinio
orientavimo
vykdymas:
muziejų,
istorijos,
	Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui,
pagalbos
mokiniui
specialistės,
klasių vadovai
	4 (MK)
	1200,00
	1200,00
	100
	Dalyvavusių ugdytinių skaičius, vnt.
	300
	300
	

	03-01- 03-02
	Įstaigų išlaikymas ir darbuotojų samda
	Gimnazijos
veiklos
užtikrinimas
	Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ūkio
reikalams
	5 (SFA)
4 (BIDU)
	236800,00

5160,00
	234959,42

5160,00
	99,22
	Užtikrinta aptarnaujančio personalo veikla, etatų skaičius
	37,5
	37,5
	5160,00 padidintas
asignavimų
planas
biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti
(2017-05-26,
Nr.T1-144)

	

	

	Gimnazijos
funkcionavimo
užtikrinimas
	Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ūkio
reikalams
	5 (SFA)
	1 200,00
	1179,36
	98,28
	Išlaidos ryšių
paslaugoms,
Eur
	1 200,00
	1200,00
	


	
	
	
	
	5 (SFA)
	4300,00
	4944,20
	95,08
	Išlaidos transporto išlaikymui,
Eur
	4300,00
	5200,00
	900,00  padidintas
asignavimų
planas
(2017-12-19, Nr. BV1-80)




	
	
	
	
	5 (SFA)
	5000,00
	16969,82
	99,82
	Išlaidos kitoms prekėms,
Eur
	5000,00
	17000,00
	12000,00 padidintas
asignavimų
planas
(2017-12-19, Nr. BV1-80)




	
	
	
	
	5 (SFA)
	3000,00
	3289,29
	99,68
	Išlaidos ilgalaikio materialiojo turto einamajam remontui, Eur

	3000,00
	3300,00
	300,00 padidintas
asignavimų
planas
(2017-12-19, Nr. BV1-80)




	
	
	
	
	5 (SFA)
	0,00
	331,75
	82,94
	Išlaidos kvalifikacijos kėlimui, Eur

	0,00
	400,00
	400,00 padidintas
asignavimų
planas
(2017-05-23, Nr. BV1-39)




	

	

	

	

	5 (SFA)
	66900,00
	53727,42
	99,68
	Išlaidos
komunalinėms
(šilumos,
elektros
energijos,
vandens
tiekimas,
šiukšlių
išvežimas)
paslaugoms,
Eur


	66900,00
	53900,00
	13000,00
sumažintas
asignavimų
planas
(2017-12-19,
Nr. BV1-80 );






	
	
	
	
	(SFA)
	1000,00
	361,89
	36,19
	Išlaidos kitoms paslaugoms, Eur

	1000,00
	400,00
	600,00
sumažintas
asignavimų
planas (2017-12-
19, Nr.BV1-80 
Nr. );


	

	

	Specialiųjų
programų
vykdymas
(gimnazijos
valgykla)
	Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ūkio
reikalams,
vyr.virėja
	5 (SP)
	1000,00
	1000,00
	100
	Užtikrinamas komunalinių (vandens, elektros, šildymo) ir ryšių paslaugų tiekimas, Eur
	1000,00
	1000,00
	


	

	

	

	

	5 (SP)
	9000,00
	12294,61
	99,93
	Nupirktos ūkinės prekės, paslaugos, Eur
	9000,00
	12300,00
	3300,00
padidintas
asignavimų
planas
(2017-12-17,
Nr.BV1-84);
Gauta daugiau
pajamų iš valgyklos

	

	

	

	

	5 (SP)
	13000,00
	17497,45
	99,99
	Suteikta maitinimo paslaugų, Eur
	13000,00
	17500,00
	4500,00 padidintas asignavimų planas
(2017-12-17,
Nr.BV1-84);
Gauta daugiau
pajamų iš valgyklos

	
	
	
	
	5 (SP)
	1000,00
	641,51
	64,15
	Išlaidos kitoms paslaugoms, Eur
	1000,00
	1000,00
	


	
	
	
	
	5 (SP)
	700,00
	689,70
	98,53
	Ilgalaikio materialiojo turto pirkimas, Eur







	700,00
	700,00
	padidintas asignavimų planas
(2017-12-17,
Nr.BV1-84);
Gauta daugiau
pajamų iš valgyklos


	
	
	Specialiųjų
programų
vykdymas
(patalpų nuoma)
	Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ūkio
reikalams

	5 (SP- PNAD)
	600,00
	376,24
	94,06
	Užtikrinamas komunalinių (vandens, elektros, šildymo) paslaugų tiekimas, Eur
	600,00
	400,00
	200,00 sumažintas asignavimų planas negavus planuotų pajamų
(2017-12-17)
Nr.BV1-84);




Gimnazijos 									                  Rimantas Gricius

Mažeikių rajono savivaldybės
Švietimo skyriaus vedėjas
	
Apolinaras Stonkus 
2017-03-

 Parengė: 
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
Vida Puškoriutė
2018-03-


Vyriausioji buhalterė
.............................
Nijolė Grigužauskienė
2018-03-

