Apklausos „Pasiruošimas įtraukiajam ugdymui“ analizė 
I. Apklausoje dalyvavo 36 respondentai (82 proc).  Pagalbos mokiniui specialistų atsakymai pateikiami atskirai. Apklausa vykdyta metodinėse grupėse spalio mėn. 24-28 dienomis. Klausimyną sudarė VI dalys. 

II. Mokyklos bendruomenės nuostatos ir jų kūrimas (vidurkis 3,45): 

Aukščiausios vertės: 

1. Mokykloje kuriama ir plėtojama įtraukiojo ugdymo kultūra, puoselėjamos pagarbos visiems dalyviams vertybės 3,9
2. Mokyklos vizijoje akcentuojamos pamatinės įtraukiojo ugdymo nuostatos – priimti ir ugdyti visus mokinius 3,8

3. Mokykloje stebimas ir  planuojamas švietimo pagalbos specialistų ir pagalbos mokiniui darbuotojų poreikis ir krūvis 3,8

4. Mokyklos administracija sistemingai telkia bendruomenę įtraukiojo ugdymo pokyčiams, skatina imtis iššūkių 3,7

Žemiausios vertės: 
1. Mokyklos bendruomenės mokiniai atviri įtraukčiai 3,1

2. Mokykloje nustatyti prioritetai, numatytas priemonių planas sėkmingam įtraukties įgyvendinimui 3,1

3. Mokyklos bendruomenės nepedagoginiai darbuotojai atviri įtraukčiai 3,0
III. Aplinkos pritaikymas ir struktūravimas (vidurkis 1,98)

Aukščiausia vertė:

1. Aplinka pritaikyta negalią dėl judesio ir padėties turintiems mokiniams (įvažiavimai, rampos, keltuvai, praplatintos durys...) 2,2 
Žemiausia vertė: 

1. Aplinka pritaikyta negalią dėl regos sutrikimo turintiems mokinimas (pažymėti paviršiai, informacija teikiama padidintais šriftais...) 1,8 
2. Aplinka pritaikyta negalią dėl klausos sutrikimo turintiems mokiniams(įrengta šviesos informavimo sistema ir t.t.) 1,8 
IV. Specialiosios mokymo(si) ir techninės pagalbos priemonės (vidurkis 2,11)

Aukščiausios vertės:

1. Mokykla turi pakankamai specialiųjų mokymo priemonių kalbos ir kalbėjimo sutrikimų turintiems mokiniams 2,6

2. Mokykla turi  pakankamai specialiųjų mokymo priemonių elgesio ir emocijų sutrikimų turintiems mokiniams 2,4

3. Mokykloje sudarytos galimybės specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams naudotis informacinėmis ir komunikacinėmis technologijomis (audio biblioteka, kompiuteriu teksto surinkimui ir t.t.) 2,2

Žemiausios vertės: 
1. Mokykla turi pakankamai specialiųjų mokymo priemonių regos sutrikimą turintiems mokiniams 1,8

2. Mokykla turi pakankamai specialiųjų mokymo priemonių klausos sutrikimą turintiems mokiniams 1,8

3. Mokykla turi pakankamai specialiųjų mokymo priemonių intelekto ir kompleksinių negalių turintiems mokiniams 1,9

V. Mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų, kitų darbuotojų kompetencijų, pasirengimo bendradarbiauti, komandinio darbo įgūdžių įsivertinimas (vidurkis 3,45)
Aukščiausios vertės:

1. Mokykloje yra pilna švietimo pagalbos specialistų komanda (psichologas, socialinis pedagogas, logopedas, specialusis pedagogas) 3,9
2. Mokyklos administracija sistemingai planuoja, skatina ir sudaro galimybes mokytojams ir švietimo pagalbos specialistams kelti kvalifikaciją, tobulintis, įgyti naujų kompetencijų apie specialiųjų poreikių mokinių ugdymą 3,8

3. Mokyklos administracija, švietimo pagalbos specialistai, mokytojai esant poreikiui konsultuojasi su kitų institucijų specialistais įtraukties klausimais 3,7

Žemiausios vertės: 
1. Kiti mokyklos nepedagoginiai darbuotojai supažindinti ir apmokyti kaip tinkamai elgtis ir sąveikauti su specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiais mokiniais 2,7
2. VGK posėdžiuose nuolat vykdoma įtraukiojo ugdymo stebėsena, periodiškai analizuojamas teikiamos švietimo pagalbos veiksmingumas 3,2

3. Mokytojai geba klasėje, grupėje kurti sąlygas specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams ugdytis palankiausiu būdu  (bendradarbiaujant, taikant technologijas, tinkamą aplinką ir pan.) 3,3

4. Mokytojai geba pamokoje, ugdomojoje veikloje specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams kelti lanksčius tikslus, taikyti ugdymo metodus, būdus, priemones, atitinkančius jų poreikius ir galimybes 3,3
VI. Sudėtingų situacijų valdymas (vidurkis 3,61)
Aukščiausios vertės:
1. Mokyklos administracija, Vaiko gerovės komisija, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, tėvai, mokiniai bendradarbiauja sprendžiant sudėtingus klausimus (smurto, patyčių, kt. konfliktines situacijas) 3,9
2. Mokykla bendradarbiauja su kitomis institucijomis, socialiniais partneriais sprendžiant sudėtingus klausimus 3,9
3. Klasėse, grupėse sukurtos saugaus ir pozityvaus elgesio taisyklės 3,9
4. Mokykloje sukurta aiški ir efektyvi Smurto ir patyčių netoleravimo sistema 3,8
Žemiausios vertės: 
1. Mokykloje komplektuojant klases, grupes atsižvelgiama į mokinių skaičių ir sutrikimų įvairovę 3,0
2. Mokykloje numatyta sistema, padedanti specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiam mokiniui adaptuotis 3,2

3. Mokykloje sukurta aiški ir efektyvi Pagalbos teikimo tvarka 3,5

VII. Ugdymo pritaikymas (vidurkis 3,52)
Aukščiausios vertės:
1. Specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams teikiama visa reikiama (numatyta) švietimo pagalbos specialistų pagalba 3,8

2. Specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams sudaromos galimybės dalyvauti neformaliojo ugdymo veiklose pagal jų poreikius ir galimybes 3,8
3. Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčio mokinio dalyvavimas pamokoje, projektinėje, patyriminėje, žaidybinėje ir (ar) kt. veiklose, užtikrina kiekvieno vaiko ugdymosi sėkmę bei sudaro sąlygas mokymosi savivaldumui 3,7
Žemiausios vertės: 
1. Mokykloje yra aiški ir efektyvi specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo tvarka 3,1
2. Mokykloje užtikrinama specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiam mokiniui tinkama  mokymo forma (klasėje, grupėje su mokytojo padėjėju, mokymas specialistų kabinete, mokymas namuose ar pan.), lankstus tvarkaraštis 3,3

3. Ugdymas pamokose, veiklose specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams organizuojamas naudojant įvairius ugdymo būdus, atsiskaitymo formas,  individualias užduotis 3,4

IŠVADOS: 
1.  Gimnazijoje kuriama ir plėtojama įtraukiojo ugdymo kultūra, puoselėjamos pagarbos visiems dalyviams vertybės (3,9), mokyklos administracija, Vaiko gerovės komisija, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, tėvai, mokiniai bendradarbiauja sprendžiant sudėtingus klausimus (smurto, patyčių, kt. konfliktines situacijas) (3,9). Mokykla bendradarbiauja su kitomis institucijomis, socialiniais partneriais sprendžiant sudėtingus klausimus (3,9). Klasėse, grupėse sukurtos saugaus ir pozityvaus elgesio taisyklės (3,9). Mokykloje sukurta aiški ir efektyvi Smurto ir patyčių netoleravimo sistema (3,8). Gimnazijoje dirba pilna švietimo pagalbos specialistų komanda (psichologas, socialinis pedagogas, logopedas, specialusis pedagogas) (3,9), kuri teikia visą  numatytą švietimo pagalbą specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams (3,8).   Mokyklos administracija sistemingai planuoja, skatina ir sudaro galimybes mokytojams ir švietimo pagalbos specialistams kelti kvalifikaciją, tobulintis, įgyti naujų kompetencijų apie specialiųjų poreikių mokinių ugdymą (3,8). 
2. Mokykloje nepakankamai aiški ir efektyvi specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo tvarka. Gimnazijos aplinka nėra pritaikyta negalią dėl regos sutrikimo turintiems mokinimas (pažymėti paviršiai, informacija teikiama padidintais šriftais...) (1,8), negalią dėl klausos sutrikimo turintiems mokiniams(įrengta šviesos informavimo sistema ir t.t.) (1,8 ). Gimnazijoje nepakanka specialiųjų mokymo priemonių regos sutrikimą turintiems mokiniams (1,8),  klausos sutrikimą turintiems mokiniams (1,8),intelekto ir kompleksinių negalių turintiems mokiniams (1,9).

SIŪLYMAI: 

1. 2023 m. 30 procentų kvalifikacijai skirtų lėšų panaudoti seminarams, kurių metu mokytojai būtų supažindinami su specialiosiomis priemonėmis SUP mokiniams turintiems klausos, regos bei intelekto sutrikimą ir kompleksinių negalių turintiems mokiniams bei tų priemonių naudojimo galimybėmis ugdymo procese. 

2. 30 procentų mokymo priemonėms skirtų lėšų panaudoti įsigyjant specialiųjų ugdymo priemonių 
(komunikatorių, audio knygų, priemonių autistiškiems mokiniams, emocijų kortelių ir pan.).

